Projekt Bergstralle
SABO

Unsere Projekte an der BergstraB3e

«Starkung der auBerschulischen
Berufsorientierung im Kreis Berg-
strae" (SABO)

Projektlaufzeit: 01.09.21 - 31.08.23

Von September 2021 bis August 2023 setzten wir das Pro-
jekt um, das die Berufswahlkompetenz von Schiiler:innen an

Schulen des Kreises BergstraBe starkt.

Das Konzept ist als ein ergdnzender Baustein fiir die Berufs-
orientierungskonzepte der Schulen entworfen worden. Kern
der Projektaktivitdten war es, durch Einzelcoachings Schii-
ler:innen zu unterstiitzen. Diese Einzelcoachings erhielten
vor allem Schiiler:innen, die besonderen Unterstiitzungsbe-

darf bei Fragen der Berufswahl bendtigten.

Wir bedanken uns bei der Wirtschaftsférderung BergstraBBe

fuir die Unterstlitzung dieses Projektvorhabens.

DER NEUE
HESSENPLAN

Geférdert durch das Hessische Ministerium fiir g

HESSEN

Wirtschaft, Energie, Vlerkehr und Wohnen mit
Hessisches Ministerium
fir Wirtschaft, Energie,
Verkehr und Wohnen

Mitteln aus dem ,Neuen Hessenplan fiir Hessens
Wirtschaft"

Der Kreis BergstraBe unterstiitzt auBerdem die Umsetzung des Konzeptes Talent Company an Schulen in der Region.



SABO in Zahlen

Schulen im Kreis BergstraB3e

7293

gecoachte Schiler:innen

.lch weil jetzt besser, welche
meine eigenen Starken und
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Fahigkeiten sind.

Jlch weiB3, welche Berufsfelder zu meinen
eigenen Starken und Talenten passen.”

.Mir ist bewusst, dass die Berufsorientierung
und Berufswahl meine eigene Verantwortung ist
und ich mich selbst darum kiimmern muss."

. Stimme voll zu
. Stimme zu

Stimme eher zu
Stimme eher nicht zu
Stimme nicht zu

Stimme gar nicht zu 69 Schiiler:iinnen haben an der Befragung teilgenommen.

,Die Veranstaltung hat mein
Selbstbewusstsein gestarkt.”




